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就労継続支援B型では、ランチの提供を実習を兼ねて実施しています。さすがに３０食分を作るとなると大変なことで、何度シミ

ュレーションしても中々上手くいかないのが現状です。立派な調理器具があるものの、使い方を少しでも間違えてしまうと、思った

ように仕上がりませんがこれからも頑張ります。そんな中でもサロンに参加して頂く保護者への飲み物の提供は緊張せずできるよう

になりました。サロンの参加率は４０％前後ですが、日頃の仲間の様子や保護者同士の相談においてはとても貴重な場となっていま

す。一度参加してみてはいかがでしょうか？ 

また、椎茸を栽培している山の整備も頑張っています。2月に少し椎茸が収穫できました。人

気のある原木椎茸なので予約待ちになりますがご了承ください。 

只今放ディでは、人気アニメ「鬼滅の刃」やゲームのキャラクター「フォートナイト」や「マ

インクラフト」、「ウルトラマンＺ」などが流行っています。画像は「禰豆子」のお面を手作りし

ました。作る方も被る方も笑顔一杯です。このような段ボール作品が毎日を彩っています。 

生活介護も色々な事業を展開しています。紙芝居の飲み聞かせも仲間の独自性に溢れ、とても

楽しい読み聞かせになっています。文字が読めなくても耳で聞くことで記憶し擬音語を交えて表

情豊かに聞かせてくれる仲間もいます。紙芝居の送り出しもちゃんと場面に合わせて行っています。 

                   

 

【編集後記】 

 ごうでぃんぐ岩世ヶ原もあっという間に一年が過ぎようとしています。この一年、新型コロナウイルスにも負けず過ごすことがで

きました。流石ごうでぃんぐパワーですね！！これからはしばらく花粉との戦いも増えますが乗り越えていきましょう。 

令和３年３月吉日 所長 海老澤政昭 

 

末の３月を迎えました。令和２年度まとめ及び令和３年度に向けての方針の再修正をしている真っ最中です。個別支援計画

においても同様で、面談が１か月かけて実施されていきます。面談時間には制約がありますが、ポイントをおさえて話し合い

を進めていければと考えています。 

 さて、令和３年度には３年ごとに実施される報酬体系等の見直しが行なわれます。利用者及び保護者の皆様には、重要事項

説明書において報酬体系等の具体的説明を示しておりますが、今回の見直しに伴って、新旧比較表を配布する予定（４月）で

すので、その際にはご確認をお願いします。 

 新年度も新型コロナウイルスの影響を受ける年度になりそうです。事業計画に支障が出ることもあると思いますが、一歩一

歩進めていけるように、取り組みが深まるように、願っているところです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

                   

 

 

              

 

 

各事業の様子です 


